MUNICIPIO DE
COPACABANA

INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME 01

NUMERO:

FECHA: 21 DE MARZO DE 2023

PERIODO: 14 DE FEBRERO DE 2023 AL 13 DE MARZO DE 2023

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

CONTRATISTA: ANA CECILIA GARCIA OSORIO

CONTRATO: 112 DE 14 DE FEBRERO DE 2023

DURACION DEL|DEL 14 DE FEBRERO DE 2023 AL 13 DE OCTUBRE DE 2023

CONTRATO

OBJETO: “Prestar los servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo
operativo del Programa atencion integral al adulto mayor

. desde el drea de Ocio productivo manualidades, mediante la

elaboracion de trabajos manuales en diferentes técnicas, con
la poblacién adulta mayor de la zona urbana y rural del
municipio de Copacabana, segun los lineamientos
nacionales, departamentales, municipales, de los diferentes
entes de control, y los establecidos por la Administracién
Municipal en el Plan de Desarrollo 2020-2023 Copacabana
Con Seguridad, Linea estratégica 2. Con seguridad somos
un territorio diverso, Sector 2.1 Atencién a grupos
vulnerables, Programa 2.1.7 Atencion integral al adulto
mayor y el Plan de Accion de la Secretaria de Salud para la
vigencia 2023”

Vol ottt | acnegme | evomems [k

1 Ejecucioén:

Elaborar y ejecutar con el
apoyo de las monitoras del
area de manualidades el
Plan Operativo, en el cual que se
se establezcan los
proyectos manuales a
desarrollar con las
personas adultas mayores
beneficiarios del programa
durante el afio 2023,

Se inicia desde el|registro
Martes 14 de febrero al | fotografico
viernes 03 de marzo de |-formato  de
2023 reuniones para | certificacion
planear los proyectos |del

pueden | cumplimiento
proponer a los Adultos |de

Mayores de los | actividades.
diferentes grupos | -planilla lista
organizados del Adulto |de asistencia
Mayor, para el afio externa.
2023, ademas se
distribuyeron en forma
equitativa estos
grupos; se realizo el

2.5%
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MUNICIPIO DE

COPACABANA

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

EVIDENCIAS

%

AVANCE

ano en curso y los
respectivos
cronogramas
Individuales de
actividades, teniendo
en cuenta los demas
eventos propuestos por
la administracion
municipal, como por
ejemplo: De Parche en
el Cole, Encuentros
intergeneracionales
entre otros.

Brindar apoyo para realizar
talleres mediante los cuales
se elaboren proyectos
manuales con siete grupos
de personas adultas
mayores ubicados en la
zona urbana y rural del
municipio, con una
frecuencia de una vez por
semana y una duracion de
dos horas. 200 talleres
realizados con 7 grupos de
personas adultas mayores.

Ejecucion:

Se han realizado Cinco
(05) Talleres desde el
06 de marzo de 2023 al
13 de marzo de 2023,
en los grupos
asignados asi:

-Hogar de los
Recuerdos (02
Talleres) los dias 06 y
13 de marzo.

-Fénix (01 taller) el dia
07 de marzo.

-Nuevos Horizontes (01
Taller) el dia 08 de
marzo.

-Plenitud de Vida (01
Taller) el dia 09 de
marzo.

En los otros grupos
asignados: Corazones
Alegres (Vereda el
Noral), Alegria de Vivir
(Vereda Sabaneta) vy

Registro
Fotografico
Ver anexo).
-Formato de
certificacion
del
cumplimiento
de
actividades.
-Planilla

asistencia
formacion

2:5

%
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By
MUNICIPIO DE
COPACABANA

No

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

%

EVIDENCIAS AVANCE

Afioranzas(Sede
Centro Vida del Adlto
Mayor del Munucuoio
de Copacabana); los
respectivos lideres en
esta semana estan
convocando sus
grupos para hacer
inscripciones y  dar
inicio a las actividades
la semana del 14 de
marzo en adelante.

Apoyar la ejecucion de
estrategias desde el
programa del adulto mayor,
orientadas a fortalecer las
relaciones
intergeneracionales, con el
fin de generar una imagen
positiva y no discriminatoria
de la vejez y el
envejecimiento; ademas,
de fortalecer y crear redes
de apoyo entre los
diferentes grupos
poblacionales.

En este
se ha
esfa

Ejecucion:
mes  no
programado
actividad.

Realizar el apoyo logistico
para las actividades
desarrolladas desde los
diferentes componentes del
programa de atencion
integral al adulto mayor.

Sopacabana, Carrera 50 N° 50-15 - Tel.{
Nit. 820.980.767-3 - Cddigo Pastal:

Ejecucion:

Se realizaron las
siguientes actividades
de apoyo en este mes
del 14 de febrero al 13
de marzo de 2023:

-15 de febrero: Reunién
con la coordinadora del
programa de Adulto
Mayor Ana Carolina
Pérez Quintero, con el

fotogréfico,

externa.

Registro

planilla lista
de asistencia
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MuUNICIPIO DE
COPACABANA

Gl e Tvioabes | evoenoms [,k
fin de coordinar,
planear y analizar las
diferentes actividades
que se deben tener en
cuenta para la
Planeacién del Plan de
Accion para el afio
2023, ademas se
enfatizo en la
importancia de Atender
la Poblacion Adulto
Mayor con el respeto y
~ dedicacion gue
merecen.

- del 15 al 06 de marzo,
se realiza el Plan de
Accidn, se distribuyen

los grupos
equitativamente  para
cada monitora,

teniendo en cuenta la
rotacién de los mismos
tanto en veredas como
urbanos y tratando de
no repetir grupos,
ademas se realiza el
cronograma personal
con las actividades
asignadas y se
organiza el orden de los

piroyectos
programados,  segun
las sugerencias

recogidas de los
mismos grupos, desde
el aflo anterior (2022),
por ultimo se organizan
las cotizaciones que se
necesitan como
soportes para la
posible inversién en los
materiales para el
desarrollo de todos los

, proyectos.
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MUNICIPIO DE
COPACABANA

OBLIGACIONES DESARROLLO DE . %
No CONTRACTUALES ACTIVIDADES EVIDENCIAS = |\ e NCE
- Ademas se hacen los
comparativos

respectivos de las
diferentes cotizaciones.
-Los dias 28 de febrero
y 13 de marzo se hace
un alto en las demas
actividades para
prestar apoyo en la
bodega con el corte de
telas para entregar en
los grupos y en el corte
—~ y empaque de material
el proyecto
programado para la
Actividad: “El Parche
en el Cole” entre otros.

5 Ejecucion:

Durante este mes no
fue posible Asistir a las
actividades

programadas desde la
secretaria de salud
porque debia atender

Brindar el apoyo logistico ||os grupos
para las actividades | programados:

e desarrolladas  desde la|Actividad del miércoles
Secretaria de Salud y las|g ' marzo:

diferentes Dependencias de Conmemoracién  Dia
la Administracién municipal. | internacional de la
Mujer- Grupo Nuevos
Horizontes: de 8:00 —

10:00 a.m.
Socializacion del
programa 2023 para el
area de las

manualidades para el
Adulto Mayor.
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coracasana COTT

/Seguriaad |
CoPACRBANA
No|  conTRACTUALES CACTviDADES | EviENoms [, K
6 Ejecucién:
El dia 03 de marzo se
asiste a la reunién )
convocada por Ia Reg'%tfo 1%8%
: fotografico
doctora secretaria de
salud del municipio de
Copacabana Maria
Asistir a las mesas de/|Elizabeth Rojas
trabajo, capacitaciones Y| Raigosa, quien aprobo
evaluaciones programadas | s, agrado el Plan de
ol '?5. dependencias de la Accidn realizado para
- Administracion del orden , 3
Departamental y Municipal este afio dESd? el area
de las Manualidades y
la Salud Mental,
enfatizé en la
importancia del
compromiso con la|
ciudadania y reconocié
la responsabilidad vy
sentido de pertenencia
de esta area
7 |Asistr a los grupos|Ejecucién:
primarios convocados | Durante este mes no se
desde la Secretaria de|realizod esta actividad.
Salud del Municipio vy
i~ presentar la respectiva
evidencia
8 Ejecucion: Se adjunta
Se adjuntaren el acta de comprobante
Realizar los aportes af | gy 13 66114 9° - |de pago de Ia
Sistema de Seguridad de 2023 la copia del seguridad
Social Integral y realizar Stnorte del pago.d Social del mes
durante la ejecucion del RoC pago.ae 12.5%
contrato de manera Seguridad social de febrero de
oportuna oportuno 2023 y
correspondiente al Registro
mes de febrero de fotografico
2023 '
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coracasans COT

MUNICIPIO DE
COPACABANA
OBLIGACIONES DESARROLLO DE %
No CONTRACTUALES ACTIVIDADES EVIDENCIAS | \\/ANCE
9 Ejecucion: N
Se diligencian los
Entregar adecuadamente re?pgfctn{gs format'os
diligenciados todos los %Sfoz’;meg' I(i)st pdara dos
formatos, instrumentos ol o5, Ea o5 g8 12.5%
fisicos 0 magnéticos que | aSistencia Formacion y
hacen parte de los demas planillas
sistemas de informacion o ﬁggg:&%ai Sg;ﬁjggra
del sistema de calidad. .
B e el las diferentes
actividades realizadas,
ademas los debidos
registros fotograficos.
& 10 Ejecucién:
Presentar informes |Se  presentan  los
mensuales donde relacione |informes  del periodo
l:la:sarrolladas dalf:iavrf; d?asl caipenilde: eoie £l Reglstrc_)
. . 14 de febrero y el 13 de | fotografico,
periodo  ejecutado  en planillas lista
limiento del objeto |Marzo de 2023 y se ; :
contractual y con el respalda con ?as externa. 158 5
respectivo seguimiento a la | debidas evidencias '
programacion, planeacion y fotograficas como con
ejecucion de las actividades las planillas respectivas
que le son asignadas.
11 Presentar un informe Registro
Presentar_un informe final |final de ejecucion del fotografico
de ejecucioén del contrato contrato donde X '

. donde consolide el consolide el planillas
cumplimiento las cumplimiento las requeridas e
actividades desarrolladas | actividades informas
durante el periodo de desarrolladas durante
ejecucion del contrato el periodo de ejecucion |conforme  al

del contrato contrato

12 ) .

Ejecucién:

Se Actualiza la Hoja de Usuario dsi
Actualizar su hoja de vida y V'_da y actualizacion ‘,je Sigep
declaracién de bienes y |bienes y rentas segin Anacecilial958* | 100%
rentas segin SIGEP el Sigep en el momento

oportuno cuando se

inicid el trdmite de
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MUNICIPIO DE
COPACABANA

No OBLIGACIONES DESARROLLO DE %

CONTRACTUALES ACTIVIDADES EVIDENGIAS 1 3 A NCE
municipio de
Copacabana
13 |Las demas actividades Plataforma 100%
inherentes al contrato Yy no SIGEP

establecidas en detalle en
los presentes estudios
previos pero indispensables
para el cabal correcto e
integro cumplimiento del
presente objeto.

Anexos

Registro fotografico, actas, pantallazos de informacidn, listas de asistencia.

ACTIVIDAD 1

Logro: Objetivo general

“Prestar los servicios de apoyo a la gestién para el desarrollo operativo del
Programa atencién integral al adulto mayor desde el drea de Ocio productivo
manualidades, mediante la elaboracién de trabajos manuales en diferentes
tecnicas, con la poblacion adulta mayor de la zona urbana y rural del municipio de
Copacabana, segun los lineamientos nacionales, departamentales, municipales, de
los diferentes entes de control, y los establecidos por la Administracion Municipal en
el Plan de Desarrollo 2020-2023 Copacabana Con Seguridad, Linea estratégica 2.
Con seguridad somos un territorio diverso, Sector 2.1 Atencién a grupos
vulnerables, Programa 2.1.7 Atencién integral al adulto mayor y el Plan de Accién
de la secretaria de Salud para la vigencia 2023”

Segun la OMS (Organizacién Mundial de la Salud), el envejecimiento activo se
considera como el “proceso por el que se optimizan las oportunidades de bienestar
fisico, social y mental durante toda la vida, con el objetivo de ampliar la esperanza
de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en la vejez”.
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MUNICIPIO DE

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD 1
Logro: se desarrolla el Plan de Accién y el Cronograma de las actividades de Manualidades
para el afio 2023.
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Fuente: Fotografiés tomadas Ana Cecilia Garcia Osorio
SEMANA DE 13 AL 17 DE FEBRRO DE 2023
Logro: Reunidn con la coordinadora del Programa de Adulto Mayor Ana Carolina Pérez

Quintero. (Numeral 4) Se continda el desarrollo del Plan de Accidn.
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" 4755 Carrera 572
.. Copacabania

-

- y Antioguia
I . i Evidentias Talleres manualidades

Cta. 57a Fpacabana, Antioguia, Colombiaf > | 16feb. 2023 11:7823a. m
Fuente: Fotografias tomadas por Ana Cecilia Garcia Osorio
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MUNICIPIO DE
COPACABANA

SEMANA DEL 20 DE FEBRERO AL 24 DE FEBRERO DE 2023

Logro: se continua con el Plan de accién para el afio 2023 y las cotizaciones.
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ia Osorio

SEMANA DEL 27 DE FEBRERO AL 03 DE MARZO DE 2023

Logro: se cortan todos los rollos de tela Escocesa destinados para iniciar con los diferentes
grupos organizados la labor el Bordado Espafiol. Se hacen los comparativos de las
diferentes cotizaciones solicitadas para las manualidades de los adultos mayores.
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copacABaNA COIT

MUNICIPIO DE
COPACABANA

REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 06 DE MARZO AL 10 DE MARZO DE 2023

Logro: durante esta semana se socializa con los diferentes grupos asignados el proyecto
con el que se inician las labores manuales con los adultos mayores.

Fuente: Fotografias tomadas por Ana Cecilia Garcia Osorio
REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD 4
Logro: se participa en el apoyo en bodega, como por ejemplo en la seleccidn, organizacién
y empaque del material destinado para las actividades alternas como por ejemplo “De
—~ Parche en el Cole” y corte y distribucién de telas.

-
&

4785 Carrera 57a

Copacabana

Anticquia

Evidencias Talleres manualidades
27 feb. 2028 9.51:04 a. m.

Fuente: Fotografias tomadas por equipo de manualidades.
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LS a—"ry
REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD 6

Logro: Reunidn con la secretaria e salud del municipio de Copacabana, doctora Maria
Elizabeth Rojas Raigosa.(Numeral 6)

3mar. 2023 8:14:59a. m.
'481992423?‘2 -75°30'20.07331'W,

Fuente: Fotografras tomadas por Ana Cecilia Garcia Osorio

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD 8
Logro:Pago de seguridad social del mes febrero de 2023 para el pago de honorarios.

Fuente: Fotografias tomadas por. Ana Cecilia Garcia Osorio

@@uﬁc '—QMA&/(_

ANA CECILIA GARCIA OSORIO
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